[ NaijBygg

Vi har med utgangspunkt fran de arbetsmiljérisker som finns pa féretaget
formulerat féljande arbetsmiljopolicy.

ARBETSMILJOPOLICY NAIJBYGG AB

NaijBygg AB skall i samverkan med arbetstagarna bedriva ett systematiskt
arbetsmiljoarbete. Ingen medarbetare som féljer arbetsmiljélagen ska behova
drabbas av ohélsa eller olycksfall.

Varje anstalld skall visa en ett personligt ansvar for halsa och milj6 i det dagliga
arbetet. Det ankommer pa var och en, att inte bara folja instruktioner och rutiner, utan
ocksa vara uppmarksam och genast rapportera eventuella risker och hot som
paverkar arbetsmiljon.

En bra arbetsmilj6 ar en forutséttning fér trivsel och engagemang.
Vart mal ar:

e Att leva upp till géllande lagstiftning

o Att alla anstéllda skall fa erforderlig information, instruktion och utbildning i
skydds- och arbetsmiljofragor

o Att arbetsmiljosynpunkter skall beaktas vid stérre verksamhetsféréndringar
samt vid inkdp av varor, maskiner och annan utrustning.

e Att arbetsmiljén sténdigt skall forbattras for att, sa langt det ar rimligt,
féorebygga negativa effekter och minimera risker. Detta skall ske genom arbete
med handlingsplaner, skyddsronder, uppféljningar ar arliga revisioner.
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